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LEI N° 6.329, DE 24 DE OUTUBRO DE 2025.
“Disple sobre a responsabilizagao administrativa
por atos de racismo e discriminagao no ambito do
Municipio da Estancia Turistica de Tremembé e
da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE TREMEMBE, Estado de Sdo Paulo,
Faz Saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte lei:

ARTIGO 19 - Esta Lei estabelece san¢des administrativas aplicaveis a pessoas fisicas
e juridicas que, no dmbito do Municipio da Estancia Turistica de Tremembé, pratiquem qualquer
ato de racismo ou qualquer forma de discriminagdo, conforme definido nesta Lei, contra pessoas
ou grupos, tais como os praticados em razdo de raga, cor, etnia, origem nacional, ascendéncia,
orientacdo sexual, identidade de género, homofobia, transfobia, deficiéncia, religidao, idade,
condicdio socioecondmica, nacionalidade, linguagem, aparéncia fisica, local de origem ou
convicgdes politicas.

ARTIGO 2° - Esta Lei aplica-se a atos praticados no territério do Municipio da
Estancia Turistica de Tremembé, bem como aqueles que, embora iniciados fora dele, produzam
efeitos no ambito municipal, no interesse local.

ARTIGO 3° - Para os fins desta Lei, considera-se:

I — Racismo: qualquer conduta passivel de representar violagdo a dignidade
humana, e que implique discriminagdes ou preconceitos tais como os de raga, cor, etnia, religiao,
sexualidade ou procedéncia nacional, nos termos do art. 5°, XLII, da Constituicdo Federal, ainda
que sob o pretexto de descontragdo, diversdo, recreagao, satira, humor ou entretenimento.

II - Discriminagdo: qualquer distingdo, exclusado, restrigéo ou preferéncia passivel
de representar violagdo a dignidade humana, e que tenha por objetivo ou efeito anular ou
restringir o reconhecimento, gozo ou exercicio, em condicdes de igualdade, de direitos e
liberdades fundamentais;

III — Infracdes administrativas: condutas de cunho racista ou discriminatério
praticadas por agentes publicos ou por particulares, que afetem o interesse local e a convivéncia
social, passiveis de sancdo pela Administragdo Publica municipal, nos termos previstos nesta lei.

ARTIGO 49 - Constituem infracdes administrativas, sujeitas as sangdes previstas
nesta Lei:

I — Recusar atendimento ou prestacdo de servigo publico por metivo de raga, cor,
etnia, religido, orientagdo sexual, identidade de género, deficiéncia ou qualquer outro fator
discriminatdrio;

11 — Praticar, no exercicio de fungdo plblica ou em estabelecimento aberto ao publico,
atos que promovam segregagao ou tratamento desigual por motivo discriminatorio;
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I1I — Utilizar simbolos, expressdes ou gestos de cunho racista ou discriminatério em
reparticdes publicas ou eventos oficiais;

IV — Omitir-se, sendo agente publico, diante de conduta discriminatdria praticada por
terceiros, quando tiver o dever de agir;

V — Incitar publicamente, por qualquer meio, inclusive eletronico ou digital, o
preconceito, a discriminagao, a hostilidade ou a violéncia contra pessoa ou grupo;

VI — Recusar, impedir ou dificultar as pessoas o acesso ou exercicio de direitos
fundamentais;

VII — Ofender a dignidade ou o decoro de alguém, por racismo ou discriminagdo, com
a intencdo de menosprezé-la, humilha-la ou inferioriza-la;

VIII — Negar, justificar ou glorificar publicamente crimes contra a humanidade,
genocidios ou préticas de violéncia sistematica motivadas por &dio, racismo ou discriminagdo.

ARTIGO 5° - As sangdes administrativas, aplicdveis de forma individual ou
cumulativas, sao:

I — Adverténcia;
II — Multa de até:

a) 10 Unidades Fiscais do Estado de Sao Paulo — UFESP por infracao.
b) 30 Unidades Fiscais do Estado de S&o Paulo — UFESP em caso de reincidéncia.

O valor minimo da multa serd de 10 Unidades Fiscais do Estado de Sao Paulo —
UFESP, podendo ser triplicado conforme a situagdo econémica do infrator;

I1I — Suspens3o de alvara de funcionamento, no caso de pessoa juridica;
IV — Prestacdo de servigos a comunidade;
V — Obrigacao de reparar o dano;

VI — Participacdo obrigatdria em cursos ou oficinas de educacdo para a diversidade,
cursos sobre direitos humanos, combate a discriminagdo, empatia e convivéncia plural.

ARTIGO 6° - A receita proveniente das multas sera destinada aos cofres publicos
ou a fundo ou programa, nos termos a serem regulamentados por decreto.
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ARTIGO 7° - E obrigatdria a afixacdo de avisos nos ambientes de uso coletivo,
publicos ou privados, em pontos de ampla visibilidade, a fim de se assegurar o conhecimento da
presente lei para garantir o disposto no artigo 1°.

§ 1° - Os avisos de que trata o ‘caput’ deste artigo devem ser exibidos na forma de
cartaz, placa ou plaqueta com os seguintes dizeres: ‘Lei Municipal n°® XXX pune
administrativamente os atos de discriminacao racial no Municipio da Estancia Turistica de
Tremembé. DENUNCIE'.

§ 2° - Para os fins desta lei, a expressao ‘ambientes de uso coletivo’ compreende
0 espago fisico, publico ou privado, inclusive as areas comuns de edificages, destinado ao acesso
e a utilizagao por um nimero indeterminado de pessoas, independentemente de vinculo juridico
especifico entre o usuario e o proprietario ou gestor do local, caracterizados pela sua fungao
social, pela acessibilidade universal e pela destinacdo ao convivio, circulagao, prestacdo de
servigos ou fruicao de bens comuns.

ARTIGO 8° - A pratica dos atos discriminatorios a que se refere esta lei sera apurada
em processo administrativo, que tera inicio mediante:

I - Reclamacao do ofendido ou de seu representante legal, ou ainda de qualquer
pessoa que tenha ciéncia do ato discriminatorio;

II - Ato ou oficio de autoridade competente.

ARTIGO 9° - Aquele que for vitima da discriminagdo, seu representante legal ou
quem tenha presenciado os atos a que se refere o artigo 3° desta lei podera relata-los a Ouvidoria
do Municipio da Estancia Turistica de Tremembé.

§ 1° - O relato de que trata o "caput" deste artigo contera:

I - A exposicdo do fato e suas circunstancias;

II - A identificacdo do autor, com nome, prenome, nimero da cédula de identidade,
seu endereco e assinatura.

§ 2° - O relato devera ser apresentado por meio eletronico, no sitio de rede mundial
de computadores - "internet" da Ouvidoria do Municipio da Estancia Turistica de Tremembé.

§ 3° - Recebida a denuincia, competira a Ouvidoria do Municipio da Estancia Turistica
de Tremembé:

I — Encaminhar a Secretaria de Assuntos Juridicos e Cidadania do Municipio da
Estancia Turistica de Tremembé, para que promova a instauragao do processo administrativo
devido para apuracdo e imposigao das sangdes cabiveis;
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IT - Transmitir noticia a autoridade policial competente, para a elucidagdo cabivel,
quando o fato descrito caracterizar infragao penal.

ARTIGO 10 - Para cumprir o disposto nesta lei e fiscalizar seu cumprimento, o Poder
Executivo podera firmar convénios com entidades da Administracdo Publica, direta e indireta.

ARTIGO 11 - A apuragao das infragdes sera realizada por meio de processo
administrativo simplificado, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, e observara, em regra,
os termos previstos nos artigos 21 a 51 da Lei estadual n® 10.177, de 30 de dezembro de 1998,
admitindo-se, todavia, a delegagao, mediante convénio, da competéncia para processar e julgar
a peticdo contra ofensa aos termos da presente lei, e para conhecer do recurso interposto contra
a decisdo monocratica proferida pela autoridade competente; o qual devera ser apreciado por
orgao colegiado.

ARTIGO 12 - Esta Lei ndo exclui a responsabilizacao civil ou penal do infrator, nos
termos da legislacao vigente.

ARTIGO 13 - O Poder Executivo regulamentara esta Lei no prazo de 90 (noventa)
dias, no que couber.

ARTIGO 14 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
disposigdes em contrario.
Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Tremembé, 24 de outubro de 2025.

CLEMENTE AN BE LIMA NETO
Prefeito Municipal
Publicada e Registrada na Secretaria da Prefeitura Municipal da Estancia Turistica de Tremembé,

aos 24 de outubro de 2025.
i
ELIANA MAEF[A NiﬁES DE LIMA

Coordenadora dos Servigos de Secretaria
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